Polski Klub Wyścigów Konnych poszukuje osoby na stanowisko referenta/specjalisty w wydziale: finanse księgowość: 

Opis stanowiska
Miejsce: Polski Klub Wyścigów Konnych, Puławska 266, 02-684 Warszawa
Wydział: Finanse, Księgowość
Nazwa stanowiska: referent, specjalista
Wymiar pracy: 1/2 etatu
Wynagrodzenie: PLN 4300 – 7000,- brutto za etat

Zakres obowiązków:
· pomoc w bieżącym  prowadzenie ksiąg rachunkowych,
· pomoc w sporządzaniu deklaracji podatku dochodowego od osób prawnych,
· pomoc w sporządzaniu deklaracji podatku dochodowego od osób fizycznych,
· pomoc w sporządzaniu rejestrów zakupu i sprzedaży VAT,
· pomoc w sporządzaniu deklaracji podatku od towarów i usług VAT,
· sporządzanie raportów i analiz,
· windykacja należności 
· sporządzanie planu amortyzacji i tabeli amortyzacyjnej środków trwałych,
Cechy kandydata:
Ukończone 18 lat i pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych
· wykształcenie wyższe kierunkowe
· umiejętność obsługi MS Office (szczególnie Word, Excel i Power Point)
· znajomość języka angielskiego na poziomie B2
· obsługa urządzeń biurowych
· dobra organizacja pracy
· zaangażowanie
· dokładność
· doświadczenie w prowadzeniu i rozliczaniu spółek prawa handlowego, państwowych osób prawnych
· znajomość przepisów kadrowych i płacowych oraz ZUS, 
· mile widziana znajomość programu RAKS SQL, PŁATNIK 


Oferujemy:
· możliwość rozwoju
· umowę o pracę na  ½ etatu 
· wynagrodzenie w wysokości proporcjonalnie do etatu (w przeliczeniu na pełen etat: od 4 300,00 zł do 7 000,00 zł ) 
· prywatną opiekę medyczną

· CV należy złożyć w terminie do dnia 15.01.2024 r., do godziny 15.00, w sekretariacie Polskiego Klubu Wyścigów Konnych z dopiskiem „Nabór na stanowisko w Wydziale Finanse Księgowość”.
· Adres: Polski Klub Wyścigów Konnych ul. Puławska 266; 02-684 Warszawa lub pocztą elektroniczną na adres e-mail: pkwk@pkwk.org
· Prosimy o dołączenie klauzuli:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (stosownie do przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 oraz przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r..” Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi kandydatami.”

